
 

 

 

El comité a determinado modificar el cronograma en vista que 
los miembros del comité, están con sobre carga laboral, y con 
la finalidad que la evaluación de expedientes sean 
correctamente revisados.   

Se modifica la publicación de resultados preliminar, resultado 
final y adjudicación revisar anexo N°1 

 

 

 



 

 

I. ANEXO N° 01 CRONOGRAMA PROCESO DE ROTACIÓN DE PERSONAL 
ADMINISTRATIVO UGEL URUBAMBA (AMPLIACION) 

N.º ACTIVIDADES RESPONSABLE FECHA 

01 Convocatoria UGEL 02/09/2026 al 
10/09/2026 

02 Publicación y difusión de las 
plazas vacantes 

UGEL  02/09/2026 al 
09/09/2026 

03 Presentación de expedientes 
presencial (hasta las 16:30 
horas) AMPLIACION DE 
CRONOGRAMA 

POSTULANTES 15/09/2026 al 
17/09/2026 

04 Evaluación de Expedientes COMITÉ DE 
EVALUACIÓN 

18/09/2026 

05 Publicación de cuadro de 
Méritos preliminar 

COMITÉ DE 
EVALUACIÓN 

21/09/2026 

06 Presentación de reclamos 
(hasta las 10:00 horas) 

POSTULANTES 22/09/2026 

07 Absolución de reclamos COMITÉ DE 
EVALUACIÓN 

22/092026 

08 Publicación del Cuadro de 
Méritos Final 

COMITÉ DE 
EVALUACIÓN 

22/092026 

09 Adjudicación de Plazas 
1) Interna 
2) externa 

COMITÉ DE 
EVALUACIÓN 

23/09/2026 al  

10 Expedición de Resolución UGEL  28/09/2026 

11 Vigencia de Resolución  01/01/2027 

Urubamba,21 setiembre 2026 

 Atentamente el comité  



CAUSAL INTERES PERSONAL

CARGO QUE 

POSTULA

LUGAR DE 

TRABAJO

NIVEL 

REMUNERA

TIVO

GRUPO 

OCUPACIO

NAL

TIPO 

ROTACION
ESTADO

CARGO 

QUE 

POSTULA

LUGAR DE 

TRABAJO

NIVEL 

REMUNERA

TIVO

GRUPO 

OCUPACIO

NAL

TIPO 

ROTACION
ESTADO

CARGO 

QUE 

POSTULA

LUGAR DE 

TRABAJO

NIVEL 

REMUNERA

TIVO

GRUPO 

OCUPACIO

NAL

TIPO 

ROTACION
ESTADO

1 26-010018
Carmen Rosa 

Caviedes Llanos
47622184 AE Auxiliar

TRABAJADOR 

DE SERVICIO 

I

TECNICO 

AGROPECUA

RIO 

BILINGUE

AUXILIAR DE 

BIBLIOTECA I 

4292248128

13

SEÑOR DE 

TORRECHAYO

C

AE Auxiliar Externa PROCEDE

AUXILIAR 

DE 

BIBLIOTECA 

I - 

429284810

810

OLLANTAY - AE Auxiliar Externa PROCEDE

TRABAJAD

OR DE 

SERVICIO I 

429284818

812

50592 SAN 

MARTIN DE 

PORRES

AE Auxiliar Externa Procede 1 2 0 3 0 0 10 2 12 15

APTO PARA 

LAS TRES 

OPCIONES 

CUENTA CON CAPACITYACION PARA 

AUX. BIBLIOTECA

2 26-009977
Victor Mora 

Ibarra
25301722 PD Auxiliar

TRABAJADOR 

DE SERVICIO 

I

GENERAL 

OLLANTA

TRABAJADO

R DE 

SERVICIO I 

4292848188

12

50592 SAN 

MARTIN DE 

PORRES

AE Auxiliar Externa
NO 

PROCEDE

TRABAJAD

OR DE 

SERVICIO I

50588 AE Auxiliar Externa
NO 

PROCEDE

AUXILIAR 

DE 

BIBLIOTECA 

I

OLLANTAY - 

429284810

810

AE Auxiliar Externa
NO 

PROCEDE
10 10 0 20 0 0 8 0 8 28 NO APTO

Opcion 1,2 y 3: NO PROCEDE ROTACIÓN, 

Articulo 4.- La rotación consiste en la 

reubicación del servidor al interior de la 

entidad para asignarle funciones según 

el nivel de carrera y grupo ocupacional 

alcanzados RSG ° 320-2017- MINEDU. EL 

3 26-0010016
Mariano 

Encarnación 

Ckana Quispe

23919954 AE Auxiliar
TRABAJADOR 

DE SERVICIO 

I

50590 JESUS 

LAMBARRI

TRABAJADO

R DE 

SERVICIO I - 

4292848118

13

50588 AE Auxiliar Externa PROCEDE

TRABAJAD

OR DE 

SERVICIO I 

429284818

812

50592 SAN 

MARTIN DE 

PORRES

AE Auxiliar Externa PROCEDE 10 10 0 20 0 0 2 1 3 23 APTO

4 26-009880
Nancy Condori 

Ampuero
73568202 AE Auxiliar OFICINISTA I

SEÑOR DE 

TORRECHAY

OC

AUXILIAR DE 

BIBLIOTECA I 

4292248128

13

SEÑOR DE 

TORRECHAYO

C

AE Auxiliar Interno PROCEDE 6 10 16 0 0 10 0 10 26 APTO 
CUENTA CON CAPACITYACION PARA 

AUX. BIBLIOTECA

LA COMISION

Tiempo 

servicios 

ultimo 

cargo

Tiempo 

servicios 

condiciones 

diferenciale

TOTAL 

EXPERIENCI

A LABORAL

Estudios 

especializac

ion

Capacitacio

n/perfeccio

namiento 3 

mes a 1 año

Capacitacio

n/perfeccio

namiento 1 

mes a 3 m

Capacitacio

n/perfeccio

namiento 

menores a 

TOTAL 

CAPACITAC

ION/ACTU

ALIZACION

PUNTAJE 

FINAL

ESTADO 

FINAL
OBSERVACIONES

Tiempo 

servicios 

oficiales

N° EXPEDIENTE POSTULANTE DNI

NIVEL 

REMUNER

ATIVO 

ACTUAL

GRUPO 

OCUPACIO

NAL 

ACTUAL

CARGO 

ACTUAL

CENTRO DE 

TRABAJO DE 

ORIGEN

OPCION 1 OPCION 2 OPCION 3

PUBLICACION DE RESULTADOS PRELIMINAR DEL PROCESO DE ROTACION PERSONAL ADMINISTRATIVO DL 276

DATOS DEL POSTULANTE LUGARES DE DESTINO EXPERIENCIA LABORAL CAPACITACION Y ACTUALIZACION RELACIONADOS AL CARGO RESULTADO DE LA EVALUACION


